به نام خداي مهربان

	مـشخصـات فـردي:
  نام و نام خانوادگي: حيدر توراني    متولد: 1339 


سمـت هاي فعلـي:
1. عضو هيئت علمي موسسه پژوهشي برنامه ريزي درسي و نوآوريهاي آموزشي

2. عضو هيأت تحريريه فصلنامه علمي- پژوهشي نوآوريهاي آموزشي
3. عضو شوراي پژوهشي سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي 
4. استاديار نيمه وقت دانشگاه آزاد اسلامي ، واحد تهران جنوب 
5. مشاور علمي سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي
6. سردبير ماهنامه مديريت مدرسه 
سوابق تحصيلي :
	مقطع
	رشته تحصيلي
	تاريخ دريافت گواهينامه
	محل دريافت گواهينامه

	كارشناسي
	زبان و ادبيات انگليسي
	1367-1363
	دانشكده ادبيات و علوم‌انساني، دانشگاه تهران

	كارشناسي ارشد
	مديريت آموزشي
	1372-1369
	واحد تهران مركز، دانشگاه آزاداسلامي

	دكتري (PHD  )
	مديريت آموزشي
	1379-1375
	واحد علوم و تحقيقات، دانشگاه آزاداسلامي


سوابق تدريس :
	نام درس
	نام دانشگاه
	سال

	  سيستم هاي اطلاعاتي مديريت ,مديريت توسعه, مباني سازمان و مديريت
	استاديار دانشگاه آزاد اسلامي ، واحد تهران جنوب
	از سال 1373

	- تاريخ آموزش و پرورش اسلام و ايران
	استاد مدعو، دانشكده روانشناسي و علوم تربيتي، دانشگاه علامه‌طباطبايي
	از سال1374

	- تئوري هاي سازمان و مديريت
	استاد مدعو، دانشكده علوم‌انساني، دانشگاه امام علي (ع)
	1372،1373،1374


سوابق علمي ، برنامه ريزي و كارشناسي  :
	رديف
	نوع فعاليت
	محل فعاليت
	سال فعاليت

	1
	معاون پرورشی منطقه 5 تهران
	منطقه 5 تهران
	1368 - 1367

	2
	رئيس آموزش و پرورش منطقه 5 تهران
	منطقه 5 تهران
	1374-1368

	3
	رئيس آموزش و پرورش منطقه 10 تهران
	منطقه 10 تهران
	1376-1374

	4
	مشاور طرح و برنامه معاونت پرورشي وزارت آموزش و پرورش
	وزارت آموزش و پرورش
	1378-1376

	5
	سردبیر خبرگذاری ایسکا نیوز 
	دانشگاه آزاد اسلامی
	1385

	6
	مشاور معاونت امور بین الملل دانشگاه آزاد اسلامی
	سازمان مرکزی دانشگاه آزاد
	1384-1378

	7
	مدير كنترل كيفيت دوره مديريت تغيير با دانشگاه وسترن سيدني
	استراليا
	1381

	8
	مدير كميته آموزش و ترويج سند ملي آموزش و پرورش
	شوراي عالي آموزش و پرورش
	1385

	    9
	دبير كميته علمي مطالعات مؤلفه‌هاي اصلي آموزش و پرورش در سند ملي آموزش و پرورش
	شوراي عالي آموزش و پرورش
	1385

	10
	مديرتهيه برنامه هاي پنجساله سوم ، چهارم و پنجم  سازمان پژوهش وبرنامه ريزي آموزشي
	سازمان پژوهش و برنامه‌ريزي آموزشي
	1387-1384

	11
	معاون پژوهشي موسسه پژوهشي برنامه ريزي درسي و نوآوري هاي آموزشي
	سازمان پژوهش و برنامه‌ريزي آموزشي
	1387 ادامه دارد

	12
	مدير گروه پژوهش در نوآوري هاي آموزشي و تربيتي
	سازمان پژوهش و برنامه‌ريزي آموزشي
	1387 ادامه دارد

	13
	عضو هیات موسس و هیات مدیره انجمن مدیریت آموزشی ایران
	انجمن مدیریت آموزشی ایران
	1389


تاليف و ترجمه :

	رديف
	نام كتاب
	تاليف
	ترجمه
	محل انتشار
	سال انتشار

	1
	 كيفيت بخشي آموزش و پرورش دوره ابتدايي با رويكرد مديريت كيفيت  جامع
	×
	
	انتشارات قو /تهران
	چاپ اول 1381

چاپ دوم 1382

	2
	يادگيري مبتني بر تفاوت‌هاي فردي
	
	×
	انتشارات قو ، تهران
	1382

	3
	مديريت فرايند مدار در مدرسه
	×
	
	انتشارات تزكيه
تهران
	چاپ اول 1382

چاپ ششم 1387

	4
	کاربرد يادگيري مساله محوري در کلاس درس
	
	×
	انتشارات آييژ
	1384

	5
	نيازسنجي آموزش در سازمان‌ها
	
	×
	انتشارات آييژ
	1384

	6
	كاربست مديريت فرايندمدار در مدرسه
	×
	
	انتشارات تزكيه /تهران
	چاپ اول 1384

چاپ چهارم 1386

	7
	مديران خلاق
	
	×
	انتشارات تزکيه / تهران
	1 384

	8
	 شوق تغيير
	×
	
	انتشارات مدرسه / تهران
	چاپ اول 1385
چاپ سوم 1387

	9
	تدريس اثربخش در مدارس
	
	×
	انتشارات قو / تهران
	1387

	10
	برنامه ریزی ، تدریس ومدیریت کلاس درس
	
	×
	انتشارات تزکیه  /تهران
	1388 


مقالات: 

	رديف
	عنوان مقاله
	مشخصات كامل مجله

	1
	اهميت تفکر وتعقل منطقي در تعليم وتربيت
	ماهنامه تربيت ،1372

	2
	مديران وکاربردي کردن موضوع هاي درسي
	فصلنامه مديريت در آموزش وپرورش ، 1377

	3
	مديريت در فعاليت هاي گروهي دانش آموزي
	ماهنامه تربيت ، 1377

	4
	نهضت سفرهاي آموزشگاهي
	ماهنامه تربيت ، 1377

	5
	فرايند تدوين طرح هاي آموزشي و تربيتي
	ماهنامه تربيت ، 1377

	6
	نقش مديريت ورهبري آموزشي در فرايند بهبود وتوسعه برنامه هاي درسي
	همايش تبيين جايگاه مديريت آموزشگاهي،معاونت برنامه ريزي ونيروي انساني وزارت آموزش وپرورش ، 1378

	7
	مفهوم مشارکت وفرايند آن درآموزش وپرورش
	فصلنامه فرهنگ مشارکت ، 1378  

	8
	آموزش و پرورش وشکوفايي ملي
	ماهنامه تربيت ، 1378

	9
	آموزش وپرورش و همبستگي ملي
	ماهنامه تربيت ، 1378

	10
	راهبردهاي اساسي نگهداشت منابع انساني در آموزش و پرورش
	ماهنامه تربيت ، 1378

	11
	رويکرد مشارکتي وفرايند آن در آموزش وپرورش
	فصلنامه فرهنگ مشارکت ، 1379

	12
	فرايند انتقال فناوري ونقش آن در توسعه اجتماعي واقتصادي در کشورهاي در حال توسعه
	رشد تكنولوژي آموزشي ، 1379

	13
	الگويي براي ارتقاي مستمر کيفيت در فرايند برنامه درسي دوره ابتدايي
	فصلنامه علمي- پژوهشي تعليم وتربيت ،1380

	14
	ارتقاي کيفي برنامه درسي به روش بهسازي فرايند
	فصلنامه علمي- پژوهشي نوآوري هاي آموزشي، 1381   

	15
	مدارس کيفي جامع به روش مديريت فرايندمدار
	ارائه شده درهمايش ملي اصلاحات درآموزش وپرورش ، 1381

	16
	جايگاه آموزش محيط زيست در آموزش رسمي کشور
	ارائه شده در همايش ملي تخصصي آموزش محيط زيست، 1382

	17
	توسعه آموزش مبتني بر مديريت کيفيت فراگير
	پذيرفته شده در همايش علمي فراخوان مقالات،دانشگاه آزاد اسلامي ،رودهن، 1382

	18
	بهسازي فرايند واستانداردسازي آموزش
	ارائه شده به همايش ملي استاندارسازي مدارس، 1382 ( علمي – پژوهشي )

	19
	تجزيه وتحليل موردي بارويکرد برنامه ريزي استراتژيک در مدرسه
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه ، 1382

	20
	مديريت فرايند مدار در مدرسه مبتني بر فعاليت گروهي
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه ، 1382

	21
	مديريت مدرسه ومعناگرايي
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه ، 1382

	22
	مديران وتوجه به مثلث انتظار 
	ماهنامه رشدمديريت مدرسه،شماره 1، 1383

	23
	گام هاي فرايند حل مسأله
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه،شماره3، 1383

	24
	خود ارزيابي در مديريت تغيير
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه،شماره 9 ، 1383

	25
	Work_based learning:a practical approach for learning to work and

working to learn
	كنفرانس بين المللي دانشگاه پرتقال ، 1384 
( علمي – پژوهشي )

	26
	توسعه فناوري اطلاعات وارتباطات وارائه الگوي مفهومي در آموزش و پرورش
	همايش از آموزش الکترونيکي تا دانشگاه مجازي،دانشگاه آزاد اسلامي تهران جنوب ، 1384

	27
	تدين،تحمل و تعامل سه ويژگي مهم مديران امروز
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه،شماره 3، 1384

	28
	سند ملي آموزش وپرورش چيست ؟
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه،شماره 4 ، 1384

	29
	مديريت كيفيت و استاندارد سازي
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه ، شماره  6 ، 1384

	30
	مشورت سرچشمه مشارکت
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه ، شماره  7 ، 1384

	31
	شش عينک تفکر
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه،شماره 8 ، 1384

	32
	کليدهاي خويشتن شناسي
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه شماره 8 ، 1384

	33
	استخدام انديشه هاي دراکر در مديريت مدرسه
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه،شماره 9 ، 1384

	34
	ارائه مدلي براي انتقال آرا و انديشه هاي امام خميني به دانش اموران در فرايند برنامه ريزي درسي
	پژوهشگاه مطالعات آموزش و پرورش (ويژه نامه 1384)

	35
	بررسي دلالت ها و سبک هاي مديريت در بروز نوآوري
	همايش ملي نوآوريهاي آموزشي تهران،1385

	36
	بررسي فرايند ياددهي – يادگيري از منظر TQM
	 همايش ملي نوآوري در برنامه درسي دوره ابتدايي ايران،شيراز،1385

	37
	يادگيري مسأله محورو چگونگي کاربرد ان در کلاس درس دوره ابتدايي
	همايش ملي نوآوري در برنامه درسي دوره ابتدايي ايران،شيراز،1385

	38
	مديريت مدرسه مبتني بر حل مساله
	کنفرانس بين المللي استراتژي هاو تکنيک هاي حل مسأله،تهران،1385

	39
	بررسي دلالتهاي نظريه ها و سبک هاي مديريت در بروز نواوريهاي آموزشي
	فصلنامه علمي-پژوهشي نوآوريهاي آموزشي -ويژه نامه نوآوريها،چالش هاو راه حل ها،شماره 15، 1385

	40
	چگونه فرايندهاي خلاقيت ونوآوري را مديريت کنيم ؟
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه،شماره 5، 1385

	41
	خلاقيت ونوآوري دو حرکت همزمان
	ماهنامه رشد مديريت مدرسه،شماره7، 1385

	42
	بررسي ميزان عملي بودن و تأثير برخي راهکارهاي پيشنهادي براي کاهش آمارمردودي
	فصلنامه علمي پژوهشي نوآوريهاي آموزشي،شماره 18، 1385

	43
	چهارچوب مفهومي و تدوين شاخصهاي كمي و كيفي در سازمانهاي علمي، پژوهشي
	نشريه علمي ،  پژوهشي پويش ، دوره دوم ، شماره دوم ، بهار ، تابستان و پاييز 1385 ، شماره مسلسل 5 

	44
	مدل و ارائه راهكارهاي مناسب بهبود كيفيت در سازمانهاي علمي پژوهشي 
	نشريه علمي ، پژوهشي پويش ، دوره دوم ، شماره سوم ، زمستان 1385 ، بهار و تابستان 1386 ، شماره مسلسل 6

	45
	تدريس اثر بخش
	مجله رشد تکنولوژي آموزشي ،شماره 7و8، 1386


استاد راهنماي پايان نامه هاي دانشگاهي:

	رديف
	نام رساله
	مقطع
	دانشگاه
	سال

	1
	بررسي رابطه بين ميزان مهارت هاي فني مديران مدارس واثر بخشي آنان
	كارشناسي ارشد
	مركز آموزش مديريت دولتي قزوين
	1384

	2
	بررسي امکان بهره گيري ازTQM در دوره ابتدايي
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامي

ساوه
	1385

	3
	رابطه سطح تحصيلات و سنوات خدمتي مديران مدارس با مهارت هاي فني وانساني آنان در مدارس شهر چهار دانگه
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامي

ساوه
	1386

	4
	.مقايسه تاثير روش هاي فعال تدريس وروش سخنراني بر پيشرفت درس علوم اجتماعي دانش آموزان پايه پنجم ابتدايي دخترانه اسلام شهر
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامي

ساوه
	1386

	5
	مقايسه تاثير روش بارش مغزي واکتشافي هدايت شده بر آفرينندگي دانش آموزان سال اول راهنمايي شهرستان قروه
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامي

ساوه
	1386

	6
	بررسي رابطه بين رعايت اصول روابط انساني مديران با بهره وري آنان در دبيرستان هاي دخترانه دولتي شهر تهران 
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامي
	1386

	7
	بررسي نيازهاي آموزشي پيمانکاران عمومي ارتباطات عمومي سيارو ارائه يک الگوي آموزشي مناسب
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامي

تهران مركز
	1386

	8
	بررسي رابطه عملکرد خانواده با سرسختي روانشناختي  دانش آموزان مقطع متوسطه شهر کنگاور
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامي ساوه
	1386

	9
	ارائه شاخصهاي عملكرد بهبود تطبيقي در آموزش و پرورش ايران
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامي ، نجف آباد اصفهان
	87

	10
	بررسی نظام تصمیم گیری آموزش و پرورش شهر تهران و آسیبهای آن 
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامی 
	89


استاد مشاور پايان نامه هاي دانشگاهي :

	1
	نياز سنجي آموزش زيست محيطي مدارس استان خوزستان
	كارشناسي ارشد
	علوم و تحقيقات آزاد اسلامي ، اهواز
	1387

	2
	ويژگي هاي روان سنجي نسخه فارسي پرسشنامه ارزشيابي دانش آموزان از كيفيت آموزش
	كارشناسي ارشد
	دانشگاه آزاد اسلامي ، ساوه
	1387


سوابق پژوهشي :
انجام طرحهاي پژوهشي ( به عنوان مجري )

	رديف
	نام پژوهش
	نام دستگاه سفارش‌دهنده
	سال

	1
	 عوامل مؤثر در تدريس زبان انگليسي
	دانشگاه تهران
	1367

	    2
	شناسايي توزيع نيازهاي  معلمان و مديران دوره‌ابتدايي شهر تهران بر حسب سطوح طبقه بندي شدة مازلو
	دانشگاه آزاد اسلامي
	1372

	3
	مقايسه اندازه توانش هاي کلامي وکمي دانش آموزان قوي،متوسط،ضعيف وسنجش ارتباط بين پيشرفت قبلي و بعدي آنان در دروس پايه سوم راهنمايي
	آموزش و پرورش منطقه 5 تهران
	1373

	4
	بررسي رابطه رضايت شغلي با نيازهاي معلمان و مديران
	آموزش و پرورش منطقه 5 تهران
	1374

	5
	ارئه الگويي براي ارتقاي مستمر کيفيت در برنامه درسي
	دانشگاه آزاد اسلامي
	1379

	6
	طراحي و ساخت شاخص هاي پيشگيري از سوء مصرف مواد مخدر در آموزش و پرورش
	معاونت پرورشي وزارت آموزش و پرورش
	1379

	7
	طراحي وساخت شاخص هاي فرايندي برنامه سوم توسعه سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي
	معاونت پرورشي وزارت آموزش و پرورش
	1382

	8
	شناسايي عوامل تسهيل کننده وبازدارنده مرتبط با حسن اجراي مصوبات شوراي عالي آموزش وپرورش
	شوراي عالي آموزش و پرورش
	1385

	9
	برنامه جامع تحقيقات مؤسسه پژوهشي برنامه ريزي درسي و 
نو آوريهاي آموزشي
	موسسه پژوهشي نوآوري هاي آموزشي
	1385

	10
	تهيه وتدوين برنامه توسعه پنجساله سوم و پنجساله چهارم سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي
	سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي
	88-1379

	11
	تهيه وتدوين برنامه توسعه معاونت برنامه ريزي و توسعه سازمان پژوهش وبرنامه ريزي آموزشي
	سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي
	88-1386

	12
	تهيه و تدوين برنامه آموزش و پرورش روستايي ايران  
	وزارت آموزش و پرورش
	88-1386  

	13
	بررسي روشهاي توسعه اختيارات مديران مدارس 
	شوراي عالي آموزش و پرورش
	1387

	14
	بررسي تجارب جهاني از منظر شيوه هاي انتخاب ، اشاعه و كاربرد نوآوري هاي آموزشي 
	موسسه پژوهشي نوآوري‌هاي آموزشي
	1387

	15
	تاثير سبكهاي رهبري مديران مدارس در زمينه سازي براي هدايت معلمان به ابداع و كاربرد نو آوري هاي آموزشي
	موسسه پژوهشي نوآوري هاي آموزشي
	1388

	   16        
	اصلاح ساختار اداری وتشکیلاتی امور زنان و خانواده
	مرکز امورزنان و خانواده ریاست جمهوری
	1388

	17
	پیشگیری از آسیب های اجتماعی و مبارزه با فساد و ظلم علیه زنان 
	مرکز امورزنان و خانواده ریاست جمهوری
	1388

	18
	تقویت و تعالی فرهنگ و تعمیق باوزهای دینی و انقلابی زنان
	مرکز امورزنان و خانواده ریاست جمهوری
	1388

	19
	توسعه و ساماندهی پژوهشهای مربوط به زنان
	مرکز امورزنان و خانواده ریاست جمهوری
	1388


ناظر طرح هاي پژوهشي :
	رديف
	نام پژوهش
	نام دستگاه سفارش دهنده
	سال

	1
	بررسي ميزان استفاده دانش آموزان از رسانه هاي غير درسي
	موسسه پژوهشي نوآوري هاي آموزشي
	1385

	2
	راهنمايي عملياتي براي ارزشيابي تكويني در مدارس راهنمايي كشور
	معاونت آموزشي وزارت آموزش و پرورش
	1385

	3
	بررسي ميزان عملي بودن و تاثير برخي راه كارهاي پيشنهادي براي كاهش آمار مردودي 
	موسسه پژوهشي نوآوري هاي آموزشي
	1385

	4
	بررسي روشهاي نظارت و راهنمايي آموزشي در اثر بخشي برنامه‌هاي آموزشي و درسي دوره ابتدايي
	موسسه پژوهشي نوآوري هاي آموزشي
	1386

	5
	بررسي وضعيت طرح هاي نوآورانه آموزشي از منظر شيوه هاي اشاعه ، كاربرد ، آموزش و تعميم پذيري
	موسسه پژوهشي نوآوري هاي آموزشي
	1387


دوره ها و كارگاه هاي آموزشي :
	رديف
	نام كارگاه
	محل برگزاري كارگاه
	سال

	1
	كارگاه علوم به سفارش يونسكو ( دبير كارگاه)
	باشگاه معلمان ، تهران
	1374

	2
	مديريت و برنامه ريزي استراتژيك
	وزارت بهداشت
	1379

	3
	مديريت و برنامه ريزي استراتژيك
	حمل و نقل
	1381

	4
	مديريت و برنامه ريزي استراتژيك
	وزارت نفت
	1382

	5
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	بوشهر
	1382

	6
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	قزوين
	1382

	7
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	آموزش و پرورش منطقه 3 تهران
	1382

	8
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	آموزش و پرورش منطقه 4 تهران
	1382

	9
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	ايلام
	1383

	10
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	آموزش و پرورش منطقه 6 تهران
	1383

	11
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	شهرستان آباده
	1383

	12
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	شهرستان شهرري
	1383

	13
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	شهرستان كرج
	1383

	14
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	شهرستان شهريار
	1383

	15
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	شهرستان كاشان
	        1383

	16
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	كردستان
	       1384                          

	17
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	فارس
	        1384

	18
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	آموزش و پرورش منطقه 7 تهران
	1384

	19
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	آموزش و پرورش منطقه 12 تهران
	1384

	20
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	گنبد
	1384

	21
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	بيرجند
	1384

	22
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	كرمانشاه
	1384

	23
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	سنندج
	1384

	24
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	شيراز
	        1384

	25
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	رباط كريم
	         1384

	26
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	تهران
	1385

	27
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	آموزش و پرورش منطقه13 تهران
	1385

	28
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	هنرستانهاي حوزه هنري ايران
	1385

	29
	ارتقاي مديريت براي اساتيد دانشگاه آزاد اسلامي با همكاري سازمان آيسسكو
	دانشگاه آزاد اسلامي 

 اصفهان ، خوراسگان
	28 تا31 شهريور 1385

	30
	مديريت فرايند مدار و دلالتهاي آن در فعاليت هاي پرورشي
	معاونين پرورشي مناطق تهران
	1386

	31
	مديريت حل مساله
	بوشهر
	شهريور و آبان 86

	32
	مديريت و برنامه ريزي استراتژيك
	باغ بهادران اصفهان
	خرداد و شهريور 86

	33
	مديريت فرايند مدار و كاربست آن براي مديران مدارس
	آموزش و پرورش منطقه 5 تهران
	1387

	34
	مديريت استراتژيك و روشهاي حل مساله
	سازمان انجمن اولياء و مربيان كشور
	بهمن 1387

	35
	مديريت تغيير و حل مساله
	معاونت پرورشي وزارت آموزش و پرورش
	اسفند 1387

	36
	مدیریت کیفیت جامع
	سازمان آموزش و پرورش اراک
	بهمن 1388

	37
	کیفیت بخشی آموزش و پرورش
	سازمان آموزش و پرورش کاشان
	اسفند 1388

	38
	برنامه ریزی استراتژیک و یکساله
	آموزش و پرورش شهرستان بوستان و گلستان
	تیر ومرداد 89


كنفرانس ها و سمينارها :
	رديف
	نام كنفرانس
	محل برگزاري
	سال

	1
	حضور دو هفته اي مطالعاتي در آموزش وپرورش کشورهاي چين وژاپن
	چين و ژاپن
	1380

	2
	دو دوره حضور در کنفرانس بين المللي مديريت کيفيت
	ايران
	83-1382

	3
	حضور يک هفته اي در سمينار تضمين کيفبت در مدارس
	اسکاتلند
	15 تا 20 ژوئن 2003

	4
	دو دوره حضور در پنجمين  کنفرانس بين المللي مديران کيفيت 
	ايران
	تيرماه 1383
تيرماه 1384

	5
	حضور دو روزه در کنفرانس بين المللي استراتژي ها وتکنيک هاي حل مسئله
	تهران
	1385

	6
	حضور دو روزه در هشتمين کنفرانس بين المللي مديران کيفيت
	ايران
	تيرماه 1386


رتبه هاي پژوهشي:

· پژوهشگر برگزيده آموزش و پرورش، 1382، تقدير نامه شماره 1/5586/9001 مورخ20/9/82 وزير آموزش و پرورش .
· پژوهشگر ممتاز، 1380، تقديرنامه شماره 2106/6/101 مورخ26/10/80 وزير آموزش و پرورش .
· رتبه ممتاز در مقاله فرآيند انتقال فن‌آوري و نقش آن در توسعه اقتصادي، اجتماعي در كشورهاي در حال توسعه، تقديرنامه شماره 2101/6/101 مورخ  .
· 26/10/80 رئيس سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي .
·  مدارس كيفي جامع به روش مديريت فرآيند مدار، رتبه‌اول تقدير نامه شماره 2301/61/101 مورخ 21/9/81 رئيس سازمان پژوهش وبرنامه ريزي
مقالات منتشر شده در مجله‌ي رشد مديريت مدرسه

 از دوره‌ي اول تا هشتم(دکتر حیدر تورانی)
مجله‌ي رشد مديريت مدرسه، مجله ای علمی، آموزشی و تحلیلی بوده که  به صورت ماهنامه برای مدیران ، معاونان ، مشاوران و مربیان مدارس با شمارگان 60 تا 80 هزار جلد تولید و چاپ شده و در مدارس کشور توزیع میشود.
1. خيال باطل، يك تجربه، رشد مديريت مدرسه، شماره1، مهر 1381

2. كار كوچك با قابليت بزرگ، يك تجربه، رشد مديريت مدرسه، شماره 2، آبان 1381

3. آقا و خانم مدير: شما منصوب مي‌شويد، انتخاب را به‌دست آوريد؟، رشد مديريت مدرسه، شماره3، آذر 1381

4. محرك‌ها و پاداش‌ها در ارتقاي كيفي مدارس چه نقشي دارند؟، رشد مديريت مدرسه، شماره4، دي ماه 1381

5. پنج چرا، رشد مديريت مدرسه، شماره8، ارديبهشت ماه 1382

6. مدرسه شما از كدامين مدير بهره مي‌گيرد، رشد مديريت مدرسه، شماره1، مهر ماه 1382

7. آينه زلف، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره2، آبان ماه 1382

8. فعاليت‌هاي گروهي در مديريت فرايندمدار، مديريت فرايندمدار در مدرسه، رشد مديريت مدرسه، شماره2، آبان ماه 1382

9. بايسته كاركردن به جاي سخت كاركردن، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره4، دي ماه 1382

10. مديريت مدرسه و معناگرايي، رشد مديريت مدرسه، شماره4، دي 1382

11. به جاي جابه‌جايي مشكل آن ‌را حل كنيم، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره5، بهمن ماه 1382

12.  مدير موفقي باشيم، رشد مديريت مدرسه، شماره5، بهمن ماه 1382

13. كدام‌يك؛ تزريق منابع يا تفريق موانع ، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 6، اسفند ماه 1382

14. نقادي و تذكر هنر مديران امروز، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره7، فروردين ماه 1383

15. استراتژي مديران، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره8، ارديبهشت ماه 1383

16. دياليز روح، رشد مديريت مدرسه، شماره 9، تابستان 1383

17. چگونه از مشاركت فكري اعضاي مدرسه خود بهره‌مند شويم؟، رشد مديريت مدرسه، شماره 9، تابستان 1383

18. روزنگار مدير مدرسه در يك نگاه، رشد مديريت مدرسه، شماره 10، تابستان 1383

19. گام سوم، رشد مديريت مدرسه، سرآغاز، شماره 1، مهر 1383

20. مديران و توجه به مثلث انتظار، رشد مديريت مدرسه، شماره 1، مهر 1383

21. دياليز روح، رشد مديريت مدرسه، شماره 1، مهر 1382

22. عادت مديران امرزو، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 2، آبان 1383

23. مديران و كاربردي كردن موضوع‌هاي درسي، رشد مديريت مدرسه، شماره 2،آبان 1383
24.  موفقيت و شكست، فرق بين نوع نگاه، رشد مديريت مدرسه، شماره 3، آذر 1383

25. گام‌هاي فرايند حل مساله، رشد مديريت مدرسه، شماره 3، آذر 1383

26. از كجا شروع كنيم، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 4، دي 1383

27. اقيانوسي به عمق دل‌ها، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 5، بهمن 1383 
28. نگرش چيست؟ چگونه آن‌را تعريف كنيم؟، رشد مديريت مدرسه، شماره 5، بهمن 1383

29. نگرش و نقش آن در تبديل ناملايمات به خيرو رحمت، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 6، اسفند 1383

30. وقتي باد مي‌وزد، رشد مديريت مدرسه، شماره 6، اسفند 1383 

31. امكان تغيير نگرش، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 7، فروردين 1384

32.  بهترين هديه، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 8، ارديبهشت 1384

33. پژوهش‌، پويشي درنگ ناپذير، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 9، تابستان 1384

34. خودارزيابي در مديريت تغيير، رشد مديريت مدرسه، شماره 9، تابستان 1384

35. چالش‌هايي در مديريت دانش در مدرسه‌ها، سرآغاز؛ رشد مديريت مدرسه، شماره 10، تابستان 1384

36. دياليز روح، رشد مديريت مدرسه، شماره 9، تابستان 1383

37. گام چهارم، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 1، مهر 1384

38. آموزش و پرورش و همبستگي ملي، رشد مديريت مدرسه، شماره 1، مهر 1384

39. چالش‌هايي فراروي مديران مدرسه‌ها، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 2، آبان 1384

40. آموزش و پرورش و شكوفايي ملي، رشد مديريت مدرسه، شماره 2، آبان 1384

41. تدين، تحمل و تعامل؛ سه ويژگي مهم مديران امروز ، رشد مديريت مدرسه، شماره 3، آذر 1384

42. راهنماي سفر به سرزمين توان‌مندي، رشد مديريت مدرسه، شماره 3، آذر 1384

43. سوخت سيستم مدرسه، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 4، دي 1384

44. سند ملي آموزش و پرورش چيست؟، رشد مديريت مدرسه، شماره 4، دي 1384

45. شكست سكوت مرگبار، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 5، بهمن 1384

46. سند ملي آموزش و پرورش، چرا؟، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 6، اسفند 1384

47. مديريت كيفيت و استانداردسازي، رشد مديريت مدرسه، شماره 6، اسفند 1384

48. مشورت، سرچشمه‌ي مشاركت، رشد مديريت مدرسه، شماره 7، فروردين 1385

49. هديه‌هاي به يادماندني، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 7، فروردين 1385

50. تابستان را چگونه آغاز كنيم، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 9، تابستان 1385

51. گام پنجم، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 1، مهر 1385

52. آغاز گران بي‌محل، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 2، آبان 1385

53. كاويدن يا دويدن، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 2، آبان 1385
54.  مديريت راهبردي كلان، چالشي در نظام آموزشي كشور، رشد مديريت مدرسه، شماره 4، دي 1385
55. تداوم راه ...، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 5، بهمن 1385
56. دو بال تغيير، رشد مديريت مدرسه، شماره 5، بهمن 1385
57. نيمه‌ي مدير، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 6، اسفند 1385
58. نيروي انساني استراتژيست و مدار توسعه‌نيافتگي، رشد مديريت مدرسه، شماره 6، اسفند 1385
59. هنرنمايي مدير، سرآغاز، رشد مديريت مدرسه، شماره 7، فروردين 1386
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